5. november 2025 kl. 17.00-20.00 - Stengarden

Deltagere:

5 42
— Egedal Skole

Lasse Andersen - LA (foraeldrerepraesentant, BAK)

Leni Loesch - LL (foraeldrerepraesentant, STE)

Mia Nehm - MN (foraeldrerepraesentant, BAEK)

Allan Kummerfeldt Rosendahl - AR (forzeldrerepraesentant, BAK)
Kristine Marianne Larsen - KL (forzeldrerepraesentant, BAK)

Sofian Sgren Heiberg El-Kheloufi - SE (foreeldrerepraesentant, BAK)
Rie Maarlev - RM (foraeldrerepraesentant, BAK)

Lea Ringsholm - LR (medarbejderrepraesentant, STE)

Kim Stamer (medarbejderrepraesentant, BAK)

Mikkel Reinhold - MR (ledelsesrepraesentant, BAK)

Jakob Grin - JG (skoleleder)

Elever fra elevradet

Suppleant:

Nanja Andersen, BAK

Inviteret: Martin og Tony - afdelingsledere for SFO’erne

Afbud:

Ordstyrer: Kim

Referent:

O = Orientering, D = Droftelse, G = Godkendelse, B = Bilag udsendes inden madet

Pkt. Emne/Indhold Tid Notater
1 G Dagsorden, 17.00-17.15
referat og start
pa spisnhing
2 G Konstituering af | 17.15-17.30 Vi skal have valgt en naestformand.
bestyrelsen . .
Lasse forteeller hvad der ligger i rollen.
Mia vil gerne treede ind i rollen sa frem hun ikke bliver valgt
ind i byradet. Hvis hun gar tager vi valget op igen.
3 D+B | Princip for 17.30-18.00 Styrelsesvedtaegten er aendret og giver skolelederen

klassedannelse
og placering af
elever

kompetence til at treeffe beslutning om klassedannelse. Vil
detiden forbindelse veere hensigtsmaessigt at understgtte
med et princip fra skolebestyrelsen i lighed med to andre
skoler i kommunen. (Se bilag: To forslag til principper samt
styrelsesvedtaegten)




Som ledelse kan vi godt tage denne beslutning, men vi
gnsker at samarbejde med bestyrelsen om det, s& det
fremgar tydeligt, at det har veeret en feelles beslutning. Jakob
har pa forhand skrevet ud med forslag til to formuleringer til
principper.

@nske om en formulering omkring at det er baseret pa
baggrund af afgivende og modtagende paedagogisk
personale.

Neerhed ift. transport

Sgskende garanti.

Veek fra ”harde” prioriteringslister.
Trivsel skal fremga.

Martin nuancer og saetter ord pa at en simpel metode er
vigtig.

Opmeerksomhed pé at Jakob er opmeerksom pa elever i
oplabet.

Jakob skriver et udkast, som bestyrelsen kan kommentere
pa.

O+B | SFO’ernes 18.00-18.30 Kort preesentation af SFO’ernes praksis som kobling til

praksis SFO’ernes pejlemeerker (Se bilag: Pejlemaerker)

0] Nyt fra elevrad 18.30-18.40 Elevradet har haft mgde ift. Hvad der fylder pa skolen.
Skolens toiletter fylder meget. Elevradet har selv lavet en
plan for sma forbedringer, som kan gare en forskel.
Elevradet har ogsa haft en pulje penge, som de har kunne
bruge. Her har de bl.a. talt om udeomrader.

0] Nyt fra 18.40-18.50 Praesentation af arshjul

formands-

skabet

Pause - med 18.50- 19.10 Aktiv pause, hvor Lea (Og maske Martin) viser rundti 0.
rundvisning klasserne og bagrnemiljg

O+B | Nyt fra Ledelsen | 19.10-19.25 Emneuge pa BZAK,
Tilbagemelding pa skolens arbejde med fysiske konflikter og
hardt sprog. (Se bilag)
Frokostordning pa Sten - status

0] Nyt fra 19.25-19.35 Emneuge - H.C. Andersen

medarbejderne




Kantine lukket fra 1. november

Ny renggring fra 1. oktober
Bogforum med BBB og Stengarden
Ventilation i Rad

Cykelsti optegnet langs p-pladser

Mellemformer er blevet til Broen

10 D+B | Punktfra 19.35-19.50 Bestyrelsen har veeret afsender pa et skriv til personalets dag
+G | Arshjulet: og tidligere pa en paskehilsen.
omkring ) . L
. . Vi har yderligere et postkort, som vi tidligere har aftalt skal
medarbejdertriv . . . o . .
sel ud tilmedarbejderne her i efteraret, samt evt. julehilsen.(Se
bilag)
11 G Evt. og Referat 19.50-20.00 OvergangtilTeams

afslutning




