
18. juni  2026 kl. 17.00-20.00 – STEN 
 
Deltagere:  

Lasse Andersen - LA (forældrerepræsentant, BÆK)  

Leni Loesch - LL (forældrerepræsentant, STE) 

Mia Nehm - MN (forældrerepræsentant, BÆK) 

Allan Kummerfeldt Rosendahl - AR (forældrerepræsentant, BÆK) 

Kristine Marianne Larsen - KL (forældrerepræsentant, BÆK) 

Sofian Søren Heiberg El-Kheloufi - SE (forældrerepræsentant, BÆK) 

Rie Maarlev - RM (forældrerepræsentant, BÆK) 

Lea Ringsholm - LR (medarbejderrepræsentant, STE) 

Kim Stamer  (medarbejderrepræsentant, BÆK) 

Mikkel Reinhold - MR (ledelsesrepræsentant, BÆK) 

Jakob Grün - JG (skoleleder) 

Elever fra elevrådet 

Suppleant: 
Nanja Andersen, BÆK 
  

Inviteret:  

Afbud:   

Ordstyrer: Kim 
Referent:  

O = Orientering, D = Drøftelse, G = Godkendelse, B = Bilag udsendes inden mødet 

Pkt.  Emne/Indhold Tid Notater 

1 G Dagsorden, 
referat og start 
på spisning 

17.00-17.15 Ny medarbejderrepræsentant 

2 D+
B 

Tilsyn med 
princip om 
undervisningen 
og arbejdet 
med elevernes 
faglighed 

17.15-18.15 Vi sikrer, at bestyrelsen kender til principperne bag 
skemalægningen samt får kendskab til skolens 
prioritering af timerne i timebanken.  

Link til principper:  

https://egedal-skole.aula.dk/skolebestyrelsen/principper 

Bilag:  

Skoleplanen med overblikkene over skolernes indsatser 

Gennemgang af landsbyerne. Fokus på faglighed og flere 
tovoksen timer.  

Mellemformtimerne fortsætter, men teknologiforståelse i 
højere grad kommer ind i fagene.  

https://egedal-skole.aula.dk/skolebestyrelsen/principper


Oversigten har fået god feedback og forhåbentlig giver det 
endnu mere mening næste år hvor vi har sammenlignings 
grundlag.  

 

 

3 D Punkt fra 
Årshjulet:  

Trivselspunkt 
omkring 
mellemformer 
og inklusion  

18.15-18.50 Bestyrelsen får indblik i skolens mellemformer samt 
afholder en samtale om, hvordan dette bidrager til 
elevernes trivsel. 

Vi er blevet inspireret af Bosagerskolen til et godt årshjul 
til vejledere og ressourcepersoner. I disse ligger der 
forskellige mellemformer.  

Mellemformerne har hjulpet med at undgå segregeringen.  

Mellemform på Bæk: 58 lektioner. Forebyggende 
indsatser, åbningstider og akutte indsatser. Vi kan ikke 
planlægge de akutte indsatser og derfor benyttes disse 
timer til faglige løft, hvis der ikke er noget akut.  

Mellemform på Sten:60 lektioner. Kompasset, kom pas på 
mig. Fuldtidslærer, fuldtidspædagog. Ofte pædagogen på 
indskolingen og læreren har mellemtrin og udskolingen. 
Her lavet der også faste forløb. Vejlederne deltager i 
mange møder med forældre og vi oplever at de er gode til 
at tage pointerne fra møderne og bringe dem ud i praksis 
på en god måde. 

Tur forbi Stens mellemformer.  

  

4  Pause 18.50- 19.00  

5 O Nyt fra elevråd  Isabella fortæller om fede frikvarter, som er noget nyt. Her 
er der blevet organiseret forskellige initiativer som 
primært bliver benyttet af eleverne i indskolingen.   

6 O Nyt fra 
formands-
skabet 

 

19.00-19.20 Evaluering af årshjul.  

Bestyrelseskursus den 25. August 2026 

Bilag: Årshjulet 

 

Jakob gennemgår årshjulet fra dette skoleår.  

 

 



Evaluering: 

Ønske om at juniormesterlærer kommer på igen. 
Eventuelt med en der har deltaget på juniormesterlærer 
forbi. 

Løbende evaluering ift. Husene og effekten.  

Ønske om viden vedrørende efteruddannelse og kurser 
osv.  Og hvordan bliver de ting man lærer på et kursus 
brugt i praksis osv.  

Vold i skolen ønske om status på dette og samtidig et kald 
på psykisk vold og magtkamp mellem elev og lærer og 
retningslinjer for dette.  

Ønske om kursus i konflikthåndtering. Det er 6-7 år siden 
personalet sidst har været specifikt på det.  

Der er gang i mange gode tiltag, men der er også 
inspiration at hente andre steder.  

Fremadrettet:  

Tillid mellem skole og hjem. Hvornår orienterer man og 
hvornår forventer man noget.  

Påklædning til 9.klasse  

Ønske om punkt om fagfornyelse 

Møder næste skoleår:  

Bestyrelseskursus d. 25 august ”skole og forældre” 17-20 

21. september  

27. oktober 

10. december 

25. januar 

9. marts 

14. april 

13. maj 

17. juni 

 

 

 



7 O+
B 

Nyt fra ledelsen 19.20-19.25 Nye ansatte 

Stine er blevet ansat til matematik på 6 og 7 klasse på 
bæk.  

Mette Sommer er ved at uddanne sig som lærer og 
fortsætter med hendes elever op i første klasse. Troels 
bliver ny børnehaveklasseleder.  

Carsten er ansat på Sten. Erfaring med It  

Jasmin ansat som dansklærer til første klasse på sten.  

Vi mangler stadigvæk en stilling, men har nogle gode 
ansøgninger liggende.  

8 O Nyt fra 
medarbejderne 

19.25-19.35 Blik for billeder på Sten. Udstilling hvor alle fag og klasser 
på skolen skal inkorporere et tema i deres undervisning fx 
”lys” 

Positiv effekt fra madordningen på Sten. Flere elever 
spiser og flere elever tager sig tid til at sidde.  

Bæk: Cirkusuge for det kommende mellemtrin. 
Brobygning var som fokus og det var e fed uge syntes både 
børn og voksne.  

Legeplads og ny mooncar bane blevet etableret.  

Ventilation er i gang i indskolingen.  

Madordning på vej til januar på bæk. Tanken er mad til 25 
kr. 

Der kommer fagfornyelse og det kommer allerede i juni i 
indeværende år.  

9 D+
B+
G 

Punkt til 
Årshjulet:  

Ideer til 
punkter til 
kommende 
årshjul 

19.35-19.55 Punkter til næste år:  

Gennemgang af trivselsmålinger 

Genoptagelse af spørgsmålet omkring senere mødetid  - 
især i udskolingen 

10 G  Evt. og Referat 
afslutning 

19.55-20.00  

Evaluering af mobilpolitik skal skrives ind.  

Lasse er med til dimission  

Bestyrelse og deltagende på første forældremøde.  

     

 



 


